
Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale distinti per ufficio dirigenziale

GENNAIO - FEBBRAIO - MARZO

Lavorative Presenza Assenza Ferie Maternità
Presenza 

(%)

Assenza 

(%)

Unità Progetti Pubblica Amministrazione

Unità Progetti Pubblica Amministrazione (Dir.) 64 62 2 2 0 96,88% 3,13%

Application management 896 800 96 61 0 89,29% 10,71%

Comunicazione 576 476 100 52 0 82,64% 17,36%

Portali Web 386 362 24 9 0 93,78% 6,22%

Progettazione e Gestione Progetti 704 657 47 38 0 93,32% 6,68%

UPP-Staff di Direzione 384 347 37 32 0 90,36% 9,64%

Unità Progetti Pubblica Amministrazione 3.010 2.704 306 194 0 89,83% 10,17%

Unità Progetti per la Sanità

Unità Progetti per la Sanità (Dir.) 64 60 4 4 0 93,75% 6,25%

Assistenza Tecnica Specialistica e Monitoraggio Applicativo 1.216 1.115 101 70 0 91,69% 8,31%

Cloud e Servizi Digitali 1.092 997 95 71 0 91,30% 8,70%

Gestione Progetti Sanità 576 543 33 23 0 94,27% 5,73%

Progettazione 343 325 18 15 0 94,75% 5,25%

UPS-Staff di Direzione 128 118 10 10 0 92,19% 7,81%

Unità Progetti per la Sanità 3.419 3.158 261 193 0 92,37% 7,63%

Strutture a riporto dell'AD

Strutture a riporto dell'AD 793 727 117 36 0 91,68% 14,75%

Strutture a riporto dell'AD 793 727 117 36 0 91,68% 14,75%

Totale riepilogativo del trimestre 7.222 6.589 684 423 0 91,24% 9,47%

Giornate complessive nel mese di cui Assenze per Percentuale



Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale distinti per ufficio dirigenziale

APRILE - MAGGIO - GIUGNO 2023

Lavorative Presenza Assenza Ferie Maternità
Presenza 

(%)

Assenza 

(%)

Unità Progetti Pubblica Amministrazione

Unità Progetti Pubblica Amministrazione (Dir.) 61 56 5 5 0 91,80% 8,20%

Application management 854 733 121 71 0 85,83% 14,17%

Comunicazione 549 480 69 42 0 87,43% 12,57%

Portali Web 617 565 52 50 0 91,57% 8,43%

Progettazione e Gestione Progetti 427 389 38 35 0 91,10% 8,90%

UPP-Staff di Direzione 366 329 37 27 0 89,89% 10,11%

Unità Progetti Pubblica Amministrazione 2.874 2.552 322 230 0 88,80% 11,20%

Unità Progetti per la Sanità

Unità Progetti per la Sanità (Dir.) 61 59 2 2 0 96,72% 3,28%

Assistenza Tecnica Specialistica e Monitoraggio Applicativo 1.159 1.073 86 67 0 92,58% 7,42%

Cloud e Servizi Digitali 1.044 931 113 73 0 89,18% 10,82%

Gestione Progetti Sanità 549 497 52 51 0 90,53% 9,47%

Progettazione 366 341 25 22 0 93,17% 6,83%

UPS-Staff di Direzione 122 110 12 12 0 90,16% 9,84%

Unità Progetti per la Sanità 3.301 3.011 290 227 0 91,21% 8,79%

Strutture a riporto dell'AD

Strutture a riporto dell'AD 743 693 100 47 0 93,27% 13,46%

Strutture a riporto dell'AD 743 693 100 47 0 93,27% 13,46%

Totale riepilogativo del trimestre 6.918 6.256 712 504 0 90,43% 10,29%

Giornate complessive nel mese di cui Assenze per Percentuale



Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale distinti per ufficio dirigenziale

LUGLIO - AGOSTO - SETTEMBRE 2023

Lavorative Presenza Assenza Ferie Maternità
Presenza 

(%)

Assenza 

(%)

Unità Progetti Pubblica Amministrazione

Unità Progetti Pubblica Amministrazione (Dir.) 64 46 18 17 0 71,88% 28,13%

Application management 897 623 274 210 0 69,45% 30,55%

Comunicazione 576 400 176 140 0 69,44% 30,56%

Portali Web 640 501 139 136 0 78,28% 21,72%

Progettazione e Gestione Progetti 448 334 114 111 0 74,55% 25,45%

UPP-Staff di Direzione 384 297 87 87 0 77,34% 22,66%

Unità Progetti Pubblica Amministrazione 3.009 2.201 808 701 0 73,15% 26,85%

Unità Progetti per la Sanità

Unità Progetti per la Sanità (Dir.) 64 49 15 15 0 76,56% 23,44%

Assistenza Tecnica Specialistica e Monitoraggio Applicativo 1.216 934 282 270 0 76,81% 23,19%

Cloud e Servizi Digitali 1.094 806 288 275 0 73,67% 26,33%

Gestione Progetti Sanità 576 449 127 124 0 77,95% 22,05%

Progettazione 384 289 95 92 0 75,26% 24,74%

UPS-Staff di Direzione 128 77 51 51 0 60,16% 39,84%

Unità Progetti per la Sanità 3.462 2.604 858 827 0 75,22% 24,78%

Strutture a riporto dell'AD

Strutture a riporto dell'AD 781 604 228 170 0 77,34% 29,19%

Strutture a riporto dell'AD 781 604 228 170 0 77,34% 29,19%

Totale riepilogativo del trimestre 7.252 5.409 1.894 1.698 0 74,59% 26,12%

Giornate complessive nel mese di cui Assenze per Percentuale



Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale distinti per ufficio dirigenziale

OTTOBRE - DICEMBRE 2023

Lavorative Presenza Assenza Ferie Maternità
Presenza 

(%)

Assenza 

(%)

Unità Progetti Pubblica Amministrazione

Unità Progetti Pubblica Amministrazione (Dir.) 60 57 3 3 0 95,00% 5,00%

Application management 841 732 109 45 0 87,04% 12,96%

Comunicazione 604 507 97 52 0 83,94% 16,06%

Portali Web 600 532 68 39 0 88,67% 11,33%

Progettazione e Gestione Progetti 423 396 27 23 0 93,62% 6,38%

UPP-Staff di Direzione 360 330 30 30 0 91,67% 8,33%

Unità Progetti Pubblica Amministrazione 2.888 2.554 334 192 0 88,43% 11,57%

Unità Progetti per la Sanità

Unità Progetti per la Sanità (Dir.) 60 55 5 5 0 91,67% 8,33%

Assistenza Tecnica Specialistica e Monitoraggio Applicativo 1.080 988 92 69 0 91,48% 8,52%

Cloud e Servizi Digitali 1.282 1.113 169 147 0 86,82% 13,18%

Gestione Progetti Sanità 501 453 48 35 0 90,42% 9,58%

Progettazione 488 434 54 54 0 88,93% 11,07%

UPS-Staff di Direzione 160 109 51 51 0 68,13% 31,88%

Unità Progetti per la Sanità 3.571 3.152 419 361 0 88,27% 11,73%

Strutture a riporto dell'AD

Strutture a riporto dell'AD 810 668 176 67 45 82,47% 21,73%

Strutture a riporto dell'AD 810 668 176 67 45 82,47% 21,73%

Totale riepilogativo del trimestre 7.269 6.374 929 620 45 87,69% 12,78%

Giornate complessive nel mese di cui Assenze per Percentuale


