
Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale distinti per ufficio dirigenziale

APRILE - GIUGNO 2024

Lavorative Presenza Assenza Ferie Maternità
Presenza 

(%)

Assenza 

(%)

Unità Progetti Pubblica Amministrazione

Unità Progetti Pubblica Amministrazione (Dir.) 62 57 5 5 0 91,94% 8,06%

Application management 869 783 86 80 0 90,10% 9,90%

Comunicazione 620 549 71 43 0 88,55% 11,45%

Portali Web 620 571 49 46 0 92,10% 7,90%

Progettazione e Gestione Progetti 434 405 29 25 0 93,32% 6,68%

UPP-Staff di Direzione 372 331 41 29 0 88,98% 11,02%

Unità Progetti Pubblica Amministrazione 2.977 2.696 281 228 0 90,56% 9,44%

Unità Progetti per la Sanità

Unità Progetti per la Sanità (Dir.) 62 59 3 3 0 95,16% 4,84%

Assistenza Tecnica Specialistica e Monitoraggio Applicativo 1.054 960 94 53 0 91,08% 8,92%

Cloud e Servizi Digitali 1.058 932 126 96 0 88,09% 11,91%

Gestione Progetti Sanità 496 435 61 54 0 87,70% 12,30%

Progettazione 372 355 17 17 0 95,43% 4,57%

Unità Progetti per la Sanità 3.042 2.741 301 223 0 90,11% 9,89%

Strutture a riporto dell'AD

Strutture a riporto dell'AD 781 669 137 30 0 85,66% 17,54%

Strutture a riporto dell'AD 781 669 137 30 0 85,66% 17,54%

Totale riepilogativo del trimestre 6.800 6.106 719 481 0 89,79% 10,57%

Giornate complessive nel mese di cui Assenze per Percentuale


